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disposITIF D'INTEGRATION PAR L'@MPLOI ET DE SOUTIEN CONTRE L'@XCLUSION

Les (co)formations pour faciliter les échanges entre

travailleurs de terrain au plan transnational

Constat(s) / Origine du projet, de I'action

> Difficultés a animer des échanges transnationaux
constructifs, du fait des différences culturelles et
linguistiques.

> Opportunité des TIC pour faciliter les échanges.

Objectifs

Plusieurs objectifs ont conduit a la création de cette action:

> Faciliter la communication entre les participants
transnationaux.

> Impliquer les acteurs de terrain de tous les organismes.

> Structurer les échanges au service d’'une construction
commune.

> Permettre une présentation multiculturelle des résultats
obtenus.

Bénéficiaires
Les formateurs, animateurs et personnels d’encadrement
des organismes partenaires.

Descriptif / plan d’action

1. Détecter et diagnostiquer les besoins et les pratiques TIC.

2. Définirles themes d'action et répartir les responsabilités.

3. Elaborer un plan d’action en définissant I'objectif a

atteindre, la durée de la (co)formation, la méthode

retenue pour son déroulement, 'analyse des conditions

technologiques nécessaires, les colits générés et un

plan d’évaluation.

Réaliser les (co)formations et les évaluer in itinere.

5. Effectuer le retour d’expérience et adapter le plan
d’action pour diffusion.

A

Partenariat nécessaire sur le projet
Les organismes membres des PDD dans les différents pays
participants.

Résultats et prolongements

Dans l'action, les (co)formations sont prolongées par la
construction d’outils ou de méthodologies dont la nécessité
ainsi que les bases de structuration ont émergé pendant leur
déroulement. En soi, ensemble de savoirs, les (co)formations
sont consignées dans leurs contenus et analysées dans leurs
formes et dans leurs résultats afin d’étre diffusées dans les
organismes partenaires et leur réseau de premier niveau.
Cette diffusion permet de développer la réflexion et de
détecter des axes de progres.

CONTACT

Organisme

GRETA DU VELAY / CRI

Nom du contact
Pierre-Laurent CARROLAGGI
Adresse

BP 120- F- 43003
Le Puy-en-Velay cedex

Téléphone

04 71 09 80 30

Fax

04710980 38

Courriel
pl.carrolaggi@velay.greta.fr
Site Web

http://diese.net



